
事例
研究会

日時 2022年 4月7日（木）13:30～16:00（受付13:00より）

形式 オンライン
内容 ON・I・ON２調査を活用した実践についての発表、

参加者との意見交換

実践セミナープレ企画

事例発表者

豊田合成労働組合
執行委員長

後藤 靖 氏

プログラム
13:00 受付開始

13:30 開会 オリエンテーション

13:40 SRCに関するミニレクチャー

（公社）国際経済労働研究所 八木専務理事

14:10 事例発表

豊田合成労働組合 執行委員長 後藤靖氏

14:50 休憩

15:00 質疑応答および意見交換

15:50 事務連絡

16:00 閉会

正会員
無料

下記URL、または
QRコードから
お申し込み
ください

https://www.secure-cloud.jp/sf/business/1644964175cYCNZDgG

*国際経済労働研究所の正会員組織をいいます
*

2004年豊田合成株式会社入社。4年後に全トヨタ
労働組合連合会常任執行委員に就任後、2014年
に豊田合成労働組合常任執行委員、2016年に同
書記長を経て、2019年から現職。

お申込方法

申込URL定員 40名

費用 正会員無料、一般3000円/1名 ※1組織3名まで

組合員の声を集め、活動に反映しよう・・・！

そのための手段として組合員意識調査（アンケート）を活用

される組織も多いと思います。

しかし、いざアンケートをとって結果が出たとしても、それを

実際の活動に結び付けるのは簡単なことではありません。

本セミナーでは、国際経済労働研究所の共同意識調査

「ON・I・ON２」に参加し、調査結果に基づいてアクションを

展開されている組織の方をお招きして、

＊ 調査結果をどのように活用しているのか？

＊ どういった点に着目しているのか？

＊ 課題の解決につなげるためのポイントは？

＊ 組合員の巻き込み方、労使それぞれの役割は？

などについて、実際の取組みをふまえてお話しいただきます。

また、参加者の皆さんとの意見交換を通じ、各組織の悩みや

課題解決のための工夫などを話し合い、活用のヒントをお持

ち帰りいただければと考え、本セミナーを企画しました。

日頃、調査の活用に苦慮されている組合役員の皆さん、

他組織の活用事例から自組織の活動を振り返り、共に学んで

みませんか？

主催 株式会社応用社会心理学研究所 ／ 後援 公益社団法人国際経済労働研究所

（Zoomミーティング）



［事務局］株式会社 応用社会心理学研究所（アスペクト）

〒540-0031 大阪市中央区北浜東1-8 北浜東森田ビル５階

TEL：０６－６９４１－２１７１ Email： seminar2@aspect-net.co.jp

●ご注意とお願い

・当日は、Zoomミーティングによる意見交換を行います。カメラ付きのデバイス（PC、スマホ等）、ヘッド
セットまたはイヤホンをご準備ください。

・開催日の３～４日前（土日祝除く）に、セミナー事務局よりお申し込み者メールアドレスに招待メール（URL、
ID、パスコード）と資料をお送りいたします。参加者様以外への転送はしないでください。

・当日は、受付時間内（13:00～13:15）に接続してください。
セミナー開始後は、接続についてのサポートが難しいため、事前にご準備をお願いします。

・視聴は、Zoomを使用します。必ず最新のバージョンにアップデートしたうえでご参加ください。
・はじめてZoomを使用する場合：招待メールに記載されたURLにアクセスすると、インストールが始まります。
うまく立ち上がらない場合はインストール完了後、再度URLからアクセスをお願いします。
ブラウザからの接続も可能です。※接続のテストは、Zoom公式サイトで事前に実施してください。https://zoom.us/test

・費用はセミナー開催後３営業日内にメールにて請求書をPDFデータでお送りいたします（原則組織ごと）。
指定の銀行口座にお振込みください。

・参加者様のご都合で参加できなくなった場合は、なるべく代理の方がご参加ください。
・開催日7日前～当日については、全額のキャンセル料が発生します。
・参加者の変更・キャンセルされる場合は、必ず事務局まで事前にご連絡ください。
・参加者様側の通信環境などが原因で、視聴に支障があった場合も、配信が問題なく行われている場合は、
参加費の返金は致しかねます。

・当日はライブ配信、ビデオＯＮでの参加になります（双方向のコミュニケーションを行います）。
・店舗や公共施設などでの参加はご遠慮ください。
・Zoom上で組織名とお名前（姓）を公開させていただきます。
・本セミナーは、ON・I・ON2調査に参加し、SRCを実践されている労組の皆様のご協力のもとに開催されます。
配布される資料の取り扱いには十分な配慮をお願いいたします。

・セミナーで使用する資料・電子ファイル・画像の無断転用、ならびに動画の録画・録音は、固く禁止いたします。
・毎年定期開催している「SRC研修コース」をさらに充実したセミナーとするため、このような事例研究会を
「SRC研修コース」の3つ目のセミナーとして、今後も定期開催していきたいと考えています。
今回は初の試みとなります。当日の意見交換、並びに前後のアンケートにもぜひ積極的にご参加ください。

●参加にあたって（準備と参加方法）

●費用のご請求およびキャンセル規定

組合が本来目指すべきことは何なのか、組合員を巻き込んでどのよ
うに意識調査を活用すればよいのかについて、トータルに学んでい
ただくための研修コースです。現実を変えていくための有効な理論
（Social Reality Control）を体系的に習得します。

アクション！

お客様からメンバーへ！

ＯＮ・Ｉ・ＯＮ２入門セミナー

ＳＲＣのための調査活用セミナー

「SRC」とは？・・・大勢の人の考
えや思い込みによって成り立ってい
る現実を、自分たちの行動でありた

い方向へ変えていく（Social Reality 
をselfControlする）こと

5/11（水）、6/2（木）

5/19（木）、6/13（月）

意識調査のイロハを学びたい、調査担当になった…

気になった方は下記URLまたはQRコードをチェック！
https://www.aspect-net.co.jp/services/servi02_1/onion2_src.html

お問合せ先

役員向けセミナーのご案内

ON・I・ON2入門セミナー、調査活用セミナーの受講経験がなくても参加できます。
ON・I・ON2調査*を実施したことがない組織の方、これから検討される組織の方の参加も大歓迎です！

*公益社団法人国際経済労働研究所が主催する第30回組合員共同意識調査

お申込受付中

組合役員向けのセミナーを探している、組織力向上のヒントを得たい…

事例研究会（4月7日）参加概要


